
衡阳市实验中学整体支出绩效自评报告

一、部门概况

衡阳市实验中学，内设办公室、教导处，学生处、纪检

室、总务处共 5 个机构。核定市实验中学全额拨款事业编制

174 名。目前，学校共有 160 名在职教职员工，51 名离退休

人员。

学校主要工作任务：

1、贯彻国家教育方针政策，负责初中义务教育工作。

2、承担在校学生的德、智、体、美劳等知识、素质、

技能教育。

3、负责教职工的政治思想教育和业务培训工作。

4、负责在校师生的安全和后勤服务工作。

5、承担教育教研、教改工作。

（二）学校经费支出主要用于保障教育教学工作正常开

展的设备采购，师资培训，个人、家庭补助，公车维护，公

务接待及日常办公开支。

二、部门整体支出管理及使用情况

（一）基本支出

本年度公用经费基本支出 458.82 万元：其中办公经费

28.64 万元；印刷费 5 万元；咨询费 2.8 万元；水费、电费



及差旅费 101.76 万元；物业管理费 6.35 万元；维护费 36.84

万元；培训费 3.11 万元；专用材料费 11.33 万元；劳务费

27.64 万元；工会 117.28 万元；福利费 29.09 万元；其他

88.98 万元。

本年度三公经费共计 0 万元，其中公车维护 0 万元，公

务接待 0 万元。

本年度对个人和家庭支出 194.52 万元，医疗补助 24.82

万元；其他对个人和家庭的补助 169.70 万元。

（二）项目支出

我校 2022 年项目支出为 70万元。项目内容：2023 年校

舍维修 60 万元，心理咨询室 10万元，均已改造完毕。

三、部门整体支出绩效情况

我校严格按照上级各主管部门的要求，严格遵守财务资

金管理制度，规范使用各项资金。我校教育教学工作顺利开

展，优化了教育教学环境，改善了教师办公环境，提高教学

质量，得到了学生家长和社会的好评。

四、存在的主要问题

固定资产管理有待进一步规范，学校资产责任落实不到

位，出现资产损坏无法及时追究原因等情况，我校将加强资

产管理，健全制度，落实到人，发挥资产最大效益。
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